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िनिवदा Ţ. ०१/२०२३  

 

 बा˨यंũणेमाफŊ त मनुˈबळ

िनिवदा / दरपũक मागिवणेबाबत

 औȨोिगक ŮिशƗण

कायाŊलयीन ऑिफस तसेच, 

नोदंणीकृत बा˨यंũणा सं˕ांकडून

˕ािनक कंũाटदारांकडून िनिवदा

 िनिवदा / दरपũक

सं˕ाकरीता तसेच, आवʴक

अ. प©कार : - 

 करारनाÇयाचे प©कार
Ģिश©ण संÎथा, कुलɕ

 

ब. साफसफाई (HOUSEKEEPING) 

1. कंĝाटदार कायɕलया´या
असे एकूण 5 कम«चारी
साफसफाईचे काम

2. कंĝाटदारास सफाईगार
बंधनकारक राहील

3. उǏोग ऊजɕ कामगार
िकमान वतेनाच े दर
वळेोवळेी िनिǙत 
वजावटी उदा. भिवÍय
/ कामगार कलयाण
पिरगिणत कर½यात
भǄे Ģदान करणे तसेच
भरणे बंधनकारक 

4. िवǄ िवभाग, 
िद. १९/०८/२०१७

 

महाराÍĘ् शासन 

शासकीय औǏोिगक Ģिश©ण सÎंथा, गोवडंी 
िकरोळरोड, एस.टी.वक« शॉप शेजारी िवǏािवहार पिǙम ) 

WWW.DVET.GOV.IN    E-MAIL: itigovandi@yahoo.com    Phone No. 022 25028039 

      िदनांक

मनुˈबळ पुरिवणा̴या सं˕ाकडून साफसफाई (HOUSEKEEPING) 

मागिवणेबाबत. 

ŮिशƗण सं˕ा, कुलाŊ व औȨोिगक ŮिशƗण सं˕ा, गोवंडी येथील

, Ůसाधनगृह व सं˕ा परीसर येथील जागेǉा साफसफाई

सं˕ांकडून अकारा मिहɊांǉा कालावधीसाठी सेवा उपलɩ

िनिवदा / दरपũक मागिवǻात येत आहेत. 

दरपũक सादर करणेसाठी सिवˑर तपिशल, बा˨यंũणेȪारे

आवʴक अटी, शतŎ इ. िवषयक तपिशल पुढीलŮमाणे आहे. 

प©कार हे कंĝाटदार (¶यांना काम सोपिवले आहे) आिण
कुलɕ हे राहतील. 

(HOUSEKEEPING) ची सेवा देणा̴या  सं˕ेसाठी अटी व शतŎ

कायɕलया´या दैनंिदन साफसफाईसाठी 2 मिहला कम«चारी
कम«चारी पुरवतील व ¾यां´या मदतीने पिरिशÍट-१ मÁये

काम कǗन घेतील. 

सफाईगार कम«चाÉयास िकमान वेतन अिधिनयम १९४८ कायǏानुसार
राहील. 

कामगार िवभागा´या सुधारीत अिधसूचना िद. २४/०७/२०१९
दर सुधारीत कर½यात आलेले आहेत. तसेच िविवध कामगार
 केलेÊया दरानुसार िवशेष / महागाई भǄा, घरभाडे

भिवÍय िनवɕह िनधी / रा¶य कामगार िवमा योजना / Ëयावसाियक
कलयाण िनधी या दािय¾वांचा समावशे कǗन एकूण िकमान

कर½यात आलेले आहे. ¾यानुसार कंĝाटी कम«चाÉयानंा िकमान
तसेच िनयमातील तरतूदीनुसार ¾याबाबतची दािय¾वे संबंिधत
 राहील. 

, शासन पिरपĝक Ďमांक जीएसटी-१०१७/Ģ
२०१७ नुसार जीएसटी अिधिनयमानुसार कराची आकारणी बंधनकारक

 

िदनांक 

(HOUSEKEEPING) ǉा कामासाठी 

येथील वगŊखोʞा, वकŊ शॉप व 

फाई (HOUSEKEEPING) 

उपलɩ कŜन घेǻासाठी 

बा˨यंũणेȪारे मनुˈबळ पुरिवणा̴या 

आिण Ģाचाय«, औǏोिगक 

शतŎ 

कम«चारी व 3 पुǗष कम«चारी 
मÁये नमूद केÊयानुसार 

कायǏानुसार वेतन देणे 

२०१९ नुसार कंĝाटी 
कामगार कायǏाÂवये 

घरभाडे भǄा, इतर भǄ े व 
Ëयावसाियक कर / बोनस 
िकमान व वतेन व भǄे 

िकमान वेतन व अनुषंिगक 
संबंिधत Ģािधकरणाकडे 

Ģ.Ď.८१/कराधान-१,                         
बंधनकारक आहे. 



क. िनिवदेसंबधंी´या अटी व शतȓ :- 

 अ. तांिĝक िलफाफा 

1. संबंिधत संÎथा / अज«दार ही खालील पैकी एका कायǏातंग«त नȗदणीकृत असावी. (नȗदणी 
Ģमाणपĝाची Ģत सोबत जोडावी.) 

 मंुबई दुकाने व आÎथापना अिधिनयम १९४८, 

 भागीदारी संÎथा अिधिनयम १९३२, 

 सहकारी संÎथा अिधिनयम १९६१, 

 कंपनी अिधिनयम १९५६ 

2. उǏोग, उजɕ व कामगार िवभाग, शासन िनण«य Ď. भाखंस-२०१४/Ģ.Ď.८२/भाग-III/उǏोग-
४, िद. ०१.१२.२०१६ मधील Ģकरण Ď.३/अ.Ď.३.१ व Ģकरण Ď. ६/पिरिशÍट ८ मधील 
तरतुदीनुसार िनिवदा/दरपĝक अजɕसोबत िनिवदा शुÊक Ǘ. ३०००/- व बयाना र¯कम Ǘ. 
१०,०००/- धनाकर्ष (राÍĘीयकृत बँकेचा) Ģाचाय«, औǏोिगक Ģिश©ण संÎथा, कुलɕ यांचे 
नावाने दे½यात यावा.  

रोजगार व Îवयंरोजगार िवभाग, शासन िनण«य Ď. रोÎवरो २००२/Ģ.Ď. २६७/रोÎवरो-१, 
िदनांक १७/०८/२००२ मधील अ.Ď. ८ अÂवये शासकीय ȋकवा िनमशासकीय आिण Îथािनक 
Îवरा¶य संÎथां́ या कायɕलयामंÁये सेवचेा पुरवठाकरीता िनिवदा / दरपĝक भरताना िनिवदा 
शुÊक / बयाणा र¯कम भर½या´या अटीतून पंजीकृत बेरोजगारां́ या सहकारी सेवा संÎथांना / 
लोकसेवा कȂ ğाना सूट दे½यात आली आहे. तसेच उǏोग, उजɕ व कामगार िवभाग, शासन 
िनण«य िद. ०१/१२/२०२६ मधील Ģकरण Ď.६ पिरिशÍट ८ नुसार शासकीय मंडळ / महामंडळ 
/ उपĎमांकना तसेच सुÑम व लघु.मÁयम उपĎमातंग«त नȗदणीकृत असलेले उ¾पादक व 
पुरवठादार यानंा िनिवदेमÁये िनिवदा शुÊक व बयाणा र¯कम भर½यापासनू सूट दे½यात आली 
आहे. ¾याअनुषंगाने आवìयक Ģमाणपĝ सोबत जोड½याव याव.े या Ëयतीरी¯त अÂय शासन 
िनण«यातील तरतुदीनुसार अनामत र¯कम भर½यापासून सूट िमळ½याची अट या िनिवदेस लागू 
होत नसÊयाने ¾या अंतग«त मोडणाÉया संÎथाना अनामत र¯कम भरणे अिनवाय« असेल. 

3. आयकर अिधिनयमाĢमाणे दरमहा अदा होणाÉया देयकामधून िनयमानुसार आयकर वजा 
कर½यात यईल. यासाठी पॅनकाड«ची छायांिकत Ģत जोड½यात यावी. 

4. वÎत ुव सेवाकर कायदा, २०१७ नुसार नȗदणीकृत असÊयाचे Ģमाणपĝ व Ďमाकं जोड½यात 
याव.े 

5. कंĝाटी कम«चाÉया´या वतेनातून भिवÍय िनवɕह िनधी / रा¶य कामगार िवमा योजना 
(EPF/SEIS) अंतग«त वग«णी वजा कर½यात येत असÊयाचे Ģमाणपĝ जोडणे आवÌयक राहील. 

6. मागील २ वषɕ´या कालावधीत िकमान २ शासकीय / िनमशासकीय कायɕलयानंा बहुउǈेिशय 
कम«चारी कंĝाटी त¾वावर पुरिवÊयाबाबत व ¾यांच े काम समाधानकारक असÊयाच े संबंिधत 
कायɕलयाच ेĢमाणपĝ जोड½यात याव.े 

7. संÎथेची वाȌषक उलाढाल ही मागील दोन वषɕसाठी सरासरी दहालाखापे©ा कमी नसावी. 
तसेच, सनदी लखेापालांकडून Ģमािणत कर½यात आलÊेया मागील दोन वषɕ´या ताळेबंदा´या 
Ģती िनिवदा अजɕसोबत जोड½यात याËयात. 



8. संÎथेचे नांव काÐया यादीत समािवÍट नसÊयाबाबतचे, संÎथेिवरोधात पोिलस चौकशी / तपास 
/ Âयायालयीन Ģकरणे चाल ूनसÊयाचे हमीपĝ संÎथे´या चालकांचे सहीिनशी जोड½यात याव.े 

9. कंĝाटाचा कालावधी कमी कर½याच ेअथवा कंĝाट रǈ कर½याचे अिधकार Ģाचाय«, औǏोिगक 
Ģिश©ण संÎथा, कुलɕ यांचेकडे राखून ठेव½यात येतील. 

 ब. Ëयापारी िलफाफा 

1. 2 महीला व 3 पुǗष अशा 5 पदांसाठी िकमान वतेन अिधिनयम १९४८ कायǏानुसार वतेन देणे 
बंधनकारक राहील. 

2. उǏोग उजɕ कामगार िवभागा´या सुधारीत अिधसचूना िद. २४/०७/२०१९ नुसार व िकमान 
वतेन अिधिनयमातील तरतूदीनुसार Ǐावया´या मािसक पािरǛमीक र¯कम िदलÊेया िविहत 
नमुÂयात सादर करावी. 

याबाबतचा सिवÎतर तपिशल कंĝाट माÂय झाÊयानंतर कंĝाटदाराने सादर करावा. 

3. कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने / िनिवददाकाराने वरील िकमान वतेनानुसार मािसक 
पािरǛिमक दर अदा कराव.े 

4. कंĝाटदार / पुरवठादाराचे माÂय दर हे कायɕरंभ आदेश िदÊया´या तारखेपासून ११ 
मिहÂयासाठी लागू राहतील. दर करारा´या कालावधीत कोणतीही दरवाढ मंजूर केली जाणार 
नाही. 

ड. दरपĝके / िनिवदा छाननीबाबत 

1. कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने नमूद केलेले दर हे दरपĝके उघड½या´या तारखेपासून ९० 
िदवसां´या कालावधीपयȊत वधै / िवधीĐाǩ असतील. 

2. दरपĝके श¯य झाÊयासिविहत केलेÊया िदनांकास उघड½यातयेतील. तांिĝक दरपĝकामÁये 
पाĝ ठरलेÊया पुरवठादाराचंेच िलफाफे उघड½यात येतील. 

3. तांिĝक दरपĝक उघडÊयानंतर दरासंबधंीचे िलफाफे उघड½यास काही अडचणी आÊयास 
दरपĝकाचा िलफाफा उघडला जाणार नाही. िकमान ३ वधै दरपĝके असतील तरच दराचा 
िलफाफा उघड½यात येईल. ¾यातून पाĝ ठरलÊेया कंĝाटदाराचे / पुरवठादाराचे Âयुनतम 
िकमतीचे दर ȎÎवकृत कर½यात येतील. शासनाने वळेोवळेी ठरवून िदलेले कर तुलना करताना 
िवचारात घे½यात येतील. ¾यानंतर Âयुनतम ठरलÊेया दरपĝकां́ या आधारे दर ȎÎवकृत 
कर½यात येतील. 

4. ĢाÃत झालेले दर हे बाजारातील Ģचिलत दरापे©ा अवाÎतव वा जाÎत असणार नाहीत. 

5. शासनाने ठरवून िदलÊेया काय«पÁदतीनुसार दरपĝके / िनिवदा छाननीबाबतचा अंितम िनण«य 
घे½याच े अिधकार कंĝाट मूÊयाĢमाणे Ģाचाय«, औǏोिगक Ģिश©ण संÎथा, गोवडंी यांचेकडे 
राखून ठेव½यात येतील. सदर िनण«य कंĝाटदारावर / पुरवठादारावर यांना माÂय करणे 
बंधनकारक राहील. 

 

 

 



इ. पाĝ िनिवदाकाराने / पुरवठादाराने करावया´या काय«वाहीबाबत : 

१. उǏोग, ऊजɕ व कामगार िवभाग, शासन िनण«य Ď. भांखस-२०१४/Ģ.Ď.८२/भाग-III/उǏोग-
४, िद. ०१/१२/२०१६ मधील Ģकरण Ď.४/अ.Ď.४.६ मधील तरतुदीनुसार िनिवदा माÂय 
झालÊेया कंĝाटदारास / परुवठादारास िनकाल कळिवÊयानंतर १५ िदवसा´या आत सुर©ा 
ठेव अनामत (Performance Security Deposit) Ǘपये १००००/- चा औ.Ģ.संÎथा, कुलɕ येथे 
Ģदेय असणारा राÍĘीयकृत बँकेचा धनाकष« (डीमाडं ĚाÄट) Ģाचाय«, औǏोिगक Ģिश©ण संÎथा, 
कुलɕ यांच े नाव े Ǐावी लागेल. िविहत मुदतीत सुर©ा ठेव अनामत जमा न केÊयास िविहत 
िनयमानुसार काय«वाही कर½यातं येईल.  

2. पाĝ कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने कामाचे आदेश दे½यापूवȓ Ǘपये १००/- चे मुğाकं पेपर वर 
करारनामा कǗन देणे आवÌयक राहील. 

3. करारनामा केÊयानंतर कंĝाटदाराने िदलेÊया िविहत मुदतीत आवÌयकतेĢमाणे मनुÍयबळ 
पुरवठा न केÊयास िविहत िनयमानुसार िवलंब आकार / दंड आकारला जाईल. सदर दंडाची 
वसुली Ģशासकीय सेवा आकार ȋकवा सुर©ा ठेव अनामत रकमेतून कर½यातं येईल. 

4. कंĝाटदाराकडून / पुरवठादाराकडूनन करारनाÇयातील कोण¾याही अटीचे उǲंघन झाÊयास 
कामाचे आदेश रǈ कर½यात येतील व ¾याला कोणतीही र¯कम Ģदेय राहणार नाही. जमा 
केलेली सुर©ा ठेव अनामत र¯कम जÃत केली जाईल. 

5. करारनाÇया´या कालावधीत कोणतीही तĎार ĢाÃत न झाÊयास, करारनाÇयाचा कालावधी पूण« 
झाÊयानंतर अथवा करारनामा संपÍुटात आÊयानंतर सदर अनामत र¯कम मु¯त कर½यात 
येईल. 

6. Ģाचाय«, औ.Ģ.संÎथा, कुलɕ यांना कोण¾याही वेळी कोणतेही कारण न दश«िवता 
िनिवदाधारकास १ मिहÂयाची आगाऊ नोटीस देवून करारनामा रǈ कर½याचा / संपÍुटात 
आण½याचा अिधकार असेल. 

ई. मािसक पािरǛिमक अदा कर½याबाबतची काय«पÁदती : 

1. मनुÍयबळ पुरवठा केÊयानंतर Ǘजू झाÊयाबाबतचे आदेश िनग«िमत कर½यातं येईल. संबंिधत 
उमेदवाराची बायोमेĘीक मशीनमÁये तसेच हजरेीपटावर नȗद घे½यात येईल. 

2. Ģ¾येक मिहÂया´या कायɕलयीन कामकाजा´या शेवट´या िदवशी सफाई कम«चाÉयाची 
उपȎÎथती Ģमाणपĝ कंĝाटदार / पुरवठादार यांचकेडे पाठिव½यात येईल. 

3. कंĝाटी सफाईगारांचे मािसक पािरǛिमक देयक कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने उपȎÎथती 
Ģमाणपĝा´या Ģतीसह मिहÂया´या ०५ तारखेपयȊत सादर कराव.े 

कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने बाǩ यंĝणेमाफ« त पुरिव½यात येणाÉया कंĝाटी कम«चाÉयास 
मािसक पािरǛिमक ¾यां´या बँक खा¾यामÁये अदा केÊयाचा पुरावा Ģ¾येक मिहÂयात सादर 
करावा लागेल, ¾यानंतरच पुढील मिहÂयाच ेवतेन संÎथेस अदा कर½यात येईल. 

4. कंĝाटदारास देयक सादर कर½यास िवलंब झाला तरी देखील मािसक पािरǛिमक 
कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने Ģ¾येक मिहÂया´या ५ तारखेपयȊत संबंिधत उमेदवारा´या बँक 
खा¾यावर रेखांिकत धनादेशाǎारे जमा करणे आवÌयक राहील. 

 



5. कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने कंĝाटी कम«चाÉयास िदलेÊया िपिरǛिमका´या / इतर भǃयां́ या 
Ģदानाबाबतची छायांिकत Ģत दर महा सादर केÊयािशवाय कंĝाटदाराला / पुरवठादाराला 
पुढील मिहÂयाचे देयक अदा केल ेजाणार नाही. 

6. कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने कंĝाटी उमेदवारास मािसक वतेनिचƽी देणे आवÌयक राहील. 

7. कंĝाटदाराने / पुरवठादाराने कंĝाटी कम«चाÉयास िकमान वतेन कायǏातील तरतूदीपे©ा कमी 
वतेन िदÊयास अथवा दािय¾वाची र¯कम ठरलÊेया दराĢमाणे कपात कǗन संबंिधत 
Ģािधकरणाकडे जमा न केÊयास अथवा संबंिधत उमेदवाराकडून ¶यादा र¯कम 
घेतÊयाबाबतची तĎार ĢाÃत झाÊयास व तसे पुरावे आढळÊयास संबंिधत कंĝाटदार / 
पुरवठावर िकमान वतेन कायǏातील तरतूदीĢमाणे कारवाईस पाĝ असेल. 

8. कंĝाटदारास / पुरवठादारास र¯कम अदा करताना आयकर व वÎतु व सेवाकर (GST) 
कायǏातील तरतूदीनुसार आयकराची / वÎत ू व सेवाकराची र¯कम कपात कǗन उव«रीत 
र¯कम अदा केली जाईल. वÎत ू व सेवा कर (GST) २०१७ व महाराÍĘ वÎत ू व सेवा कर 
कायǏाअंतग«त अिधसचूना Ď. ५०/२०१८ मधील तरतूदीनुसार वÎत ू व सेवा िवषयक एका 
संिवदाखालील मुÊय Ǘ. २,५०,०००/- पे©ा अिधक असेल अशा करपाĝ वÎतू ȋकवा सेवा 
यां´या पुरवǸासाठी Ģदान कर½यातं येणाÉया रकमेतून िवहीत दरानुसार कपात कर½यात 
येईल. तसेच, याबाबत शासनाकडून वळेोवळेी लागू कर½यातं आलÊेया िनयमाĢंमाणे 
काय«वाही कर½यात येईल. 

9. Ëयवसाय कर भर½याची जबाबदारी संबंिधत कंĝाटदार / पुरवठादार यांची राहील. 

10. उǏोग, ऊजɕ व कामगार िवभागाचे शासन पिरपĝक Ď. संकीण«-२०१९/Ģ.Ď.१३/कामगार-८, 
िद. २२/०२/२०१९ नुसार कंĝाटी कम«चाÉयास अदा कर½यासंबंिध´या तरतूदी कंĝाटदारास / 
पुरवठादारास / िनिवदाकारास बंधनकारक राहतील. 

उ. बाǩयंĝणेमाफ« त मनुÍयबळ (सफाईगार) पुरिवणाÉया संÎथांसाठी अटी व शतȓ 

1. कंĝाटी कम«चारी उमेदवाराची कंĝाटी सेवा चाल ू ठेव½याच े / संपÍुटात आण½याचे सव« 
अिधकार Ģाचाय«, औ.Ģ.संÎथा, कुलɕ यांचे Îवाधीन राहतील. 

2. कंĝाटी कम«चारी वळेेवर कायɕलयात उपȎÎथत न झाÊयास ȋकवा िवनापरवानगी गैरहजर 
रािहÊयास ¾यांच े¾या िदवसाचे वतेन अदा कर½यात येणार नाही. 

3. कंĝाटी कम«चारी रजेवर असÊयास पयɕयी सफाईगार पुरिवणे बंधनकारक राहील. 

4. कंĝाटी कम«चाÉयास सचोटी / चािरĂयाबाबतच े पोलीस खा¾याच े Ģमाणपĝ हजर झाÊयावर 
सादर कराव ेलागेल. 

5.  िनयु̄ त केलेÊया कंĝाटी कम«चाÉयानंा गणवशे तसेच सुर©ा उपाययोजना इ¾यादी सािह¾य 
कंĝाटदारानेच पुरिवणे अिनवाय« राहील. 

6. सफाईगार कंĝाटदाराच े कम«चारी कायɕलयात गणवशेातच तसेच ¾यां́ या संÎथे´या 
ओळखपĝासहीत कायɕलयात उपȎÎथत राहतील याची सव«Îवी जबाबदारी कंĝाटदाराने 
²यावी. 

 

 



7. कम«चाÉयां́ या कामा´या वळेा कायɕलया´या गरजेनुसार ठरिव½यात येतील. ¾यानुसार 
कंĝाटदाराने सव« कम«चारी संबंिधत कायɕलयात पूण«वळे सकाळी ७.3० ते संÁयाकाळी ४.30 या 
वेळेत हजर राहतील ही जबाबदारी कंĝाटदाराची राहील. 

8. इमारती´या साफसफाई करीता लागणाÉया सव« वÎतु/साधनसामुĐी याबाबतचा सव« पुरवठा व 
¾यावर होणारा सव« खच« कंĝाटदार करतील. कंĝाटदाराने खालील नमूद सािह¾य 
िनयिमतपणे पुरिवणे अिनवाय« आहे. 

१. हात धु½यासाठी ğावण 
२. झाडू, फुलझाडू 
३. केरसुणी / खराटा 
४. चागंÊया Ģतीचे ȎÅलȋचग पावडर 
५. चागंÊया Ģतीचे िफनाईल 
६. रबराचे Water Remover Pad 
७. लादी पुसणी 
८. टॉयलेट Ȏ¯लनर - Stain Remover 
९. डांबरगोÐया 
१०. टॉयलेट Ĥश 
११. डÎटबीन 
१२. कचरा गोळा कर½यासाठी मोǸा आकारा´या गो½या 
१३. उंदीरनाशक व िकटकनाशक फवारणी 
१४. कंĝाटी कम«चाÉयासंाठी हँड ±लोËहज 

9. कायमÎवǗपी शासकीय नोकरीसाठी कायɕलयाकडे / शासनाकडे / Âयायालयाकडे दावा 
अथवा खटला करणार नाही अशा आशयाचे हमीपĝ सेवते हजर होताना सादर करणे 
बंधनकारक राहील. 

10. कोणतीही िनिवदा / ई-िनिवदा ȎÎवकार½याचा ȋकवा एखादी / सव«च िनिवदा / ई-िनिवदा 
कारण न देता नाकार½याचा ह¯क Ģाचाय«, औ.Ģ.संÎथा, कुलɕ याचंा राहील. 

 वर नमूद अटी व शतȔची पूत«ता करणाÉया बाǩयंĝणे´या संÎथाकडून औǏोिगक Ģिश©ण संÎथा, 

कुलɕ व औǏोिगक Ģिश©ण संÎथा, गोवडंी येथील जागेची दैनंिदन साफसफाईसाठी (HouseKeeping) २ 

मिहला कम«चारी व ३ पुǗष कम«चारी असे एकूण ५ कम«चारी ११ मिहÂयाकरीता सेवा घ½ेयासाठी िनिवदा / 

दरपĝक मागिव½यात येत आहेत. 

 िनिवदा अज« िदनांक 19/08/2023 पयȊत (https://www.dvet.gov.in) संकेतÎथळावर Tender 

या दुËयाखाली उपलÅध राहील. 

         Sd- 
िठकाण : मुंबई 
िदनाकं : 

Ģाचाय«, 
औǏोिगक Ģिश©ण संÎथा, कुलɕ 

 



 

Ǔनͪवदा / दरपğक Ĥपğ 

परुवठादाराच ेनाव :- 

अ.Đ. बाब अकुशल कामगारासाठȤ दर (ĤǓतमाह) ǽपया मÚये 
1 मुळ वेतन Basic Pay  
2 ͪवशषे भƣा (Special  

Allowance) 
 

3 कामगार कायɮयातील 
तरतूदȣनुसार भरावयाÍया 
अǓनवाय[ रÈकम, जसे 
कम[चारȣ भͪवçय Ǔनवा[ह 
Ǔनधी, कम[चारȣ राÏय ͪवमा 
योजना, Ǔनवƣृी वेतन Ǔनधी, 
कम[चारȣ कãयाण Ǔनधी, 
åयवसायकर इ×यादȣ. 

 

4. कंğाटदार / परुवठादाराचे 
ĤशासǓनक सेवा खच[  
(Firms Administrative 
Service Charges) 

 

 एकूण  
 

अ¢रȣ रÈकम ǽपये         

 

Ǒठकाण:- 

Ǒदनांक :-       èवा¢रȣ 

वरȣल पकैȧ बाब Đमाकं ०१ व ०२ चे संदभा[त राÏय शासनान े अकुशल कामगारासाठȤ 
Ǔनिæचत केलेãया अɮयावत अिèत×वात असलेãया दरांची Ĥत जोडणे आवæयक राहȣल. 
अ.Đ.३ चे बाबतीत संबधंीत कायɮयात तरतूदȣनसुार Ǒदलेले दराच ेआदेश जोडणे आवæयक 
आहे. 

  



दरपğक Ĥपğ 

१ कंğाटदाराच े संèथेचे / 
कंपनीच ेनांव व पणू[ पƣा 

 

2 सèंथा / कंपनी/ फम[ 
असãयास 

 

अ) नɉदणीचा तपͧशल  
ब) कंğाटदाराचा / सèंथेचा / 
कंपनीचा संपणू[ पƣा 

 

3 संपका[चा तपͧशल  
अ) दरूÚवनी Đमाकं  
ब) ई-मेल  
क) ħमणÚवनी Đमाकं  

4 दकुान परवाना Đमाकं / 
Ĥमाणपğ (नुतनीकरणासह) 

 

5 EPF रिजèĚेशन Đमाकं  
6 ESIC रिजèĚेशन Đमांक  
7 वèतू व सेवा कर नɉदणी 

Đमाकं 
 

१. Ǔनͪवदा / दरपğक मंजूर करÖयाची सव[ अͬधकार खरेदȣ सͧमतीकड ेराखीव आहेत हे 
मला माÛय आहे. 

२. या Ǔनͪवदेतील / दरपğकातील अटȣ व शतȸ मला माÛय आहेत. 
 

    Ǔनͪवदाकाराची सहȣ 
रबर èटँपसह 

  


